
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
เร่ือง   ฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู  

องค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ 2566 คร้ังที่ 1  คร่ึงปีแรก 
*********************** 

 ตามท่ีคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสกลนคร ได้มีประกาศ เรื่อง  หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล                
พ.ศ.2562 ลงวันท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖2 ข้อ 6 วรรคสองก าหนดให้การเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละคนในแต่ละครั้ง ให้เล่ือนได้ในอัตราไม่เกินร้อยละ 6 
ของฐานในการค านวณ และให้องค์การบริหารส่วนต าบลประกาศอัตราร้อยละของฐานในการค านวณท่ีได้ใช้
เป็นเกณฑ์ในการค านวณเพื่อเล่ือนเงินเดือน โดยต้องประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป อย่างช้าท่ีสุดพร้อมกับการ
มีค าส่ังเล่ือนเงินเดือน 
 ดังนั้น  เพื่อให้การพิจารณาเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตาม
ประกาศหลักเกณฑ์ อาศัยอ านาจตามความนัยมาตรา 15 และมาตรา  25 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สกลนคร เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2562 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2562 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย               
จึงประกาศฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณ ในการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูองค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ดังนี้ 
   1. ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย เรื่อง ฐานใน
การค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู องค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ครั้งท่ี 1  ครึ่งปีแรก 
   2.ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ในการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู องค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีวิชัย ณ 1 เมษายน 2566 

   3.ค่ากลาง ฐานในการค านวณ และร้อยละของฐานในการค านวณ เล่ือนเงินเดือน
พนักงานครู องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย หมายความดังนี้ 
   3.1 ค่ากลาง หมายความว่า ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดกับเงินเดือนสูงสุดแต่ละอันดับท่ี
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลได้รับตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบลก าหนด หารด้วยสอง เพื่อให้ได้ตัวเลขท่ีจะน าไปใช้คิดฐานในการค านวณ  
   3.2 ฐานในการค านวณ หมายความว่า ตัวเลขท่ีจะน าไปใช้ในการคิดค านวณเพื่อเล่ือน
เงินเดือนของพนกังานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละอันดับ โดยแบ่งเป็น  
    -ฐานในการค านวณระดับล่าง ได้แก่ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตามท่ีคณะกรรมการ
กลางพนักงานส่วนต าบลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 
    -ฐานในการค านวณระดับบน ได้แก่ ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตามท่ีคณะกรรมการ
กลางพนักงานส่วนต าบลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 

 
/๑. ฐานในการ... 
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1. ฐานในการค านวณ จากตารางบัญชีข้ันต่ าขั้นสูงของ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพื่อใช้เป็นฐานในการค านวณเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู องค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีวิชัย เป็นดังนี ้

อันดับ ช่วงเงินเดือน ฐานในการค านวณ 

คศ.5 
60,840-76,660 บน 68,560 
29,980-60,830 ล่าง 60,830 

คศ.4 
50,330-69,040 บน 59,630 
24,400-50,320 ล่าง 50,320 

คศ.3 
40,280-53,390 บน 49,330 
19,860-40,270 ล่าง 37,200 

คศ.2 
30,210-41,620 บน 35,270 
16,190-30,200 ล่าง 30,200 

คศ.1 
24,890-34,310 บน 29,600 
15,440-24,880 ล่าง 22,780 

ครูผู้ช่วย 
19,910-24,750 บน 22,330 
15,050-19,900 ล่าง 17,480 

 

๒ .  ร้ อ ย ละของ ฐาน ใน การค า น วณเ ล่ื อน เ งิ น เ ดื อนพ นั ก ง าน ครู  อ ง ค์ก ารบ ริ ห า ร ส่ วนต าบ ล 
ศรีวิชัย  ณ  1 เมษายน  2566  ดังนี้ 
   

ระดับ 
ผลการประเมิน 

 
ช่วงคะแนน 

ร้อยละของฐาน 
ในการค านวณ 

ดีเด่น 

96 - 100 

91 - 95 

6 

5 

ดีมาก 81 - 90 4 

ดี 71 - 80 3 

พอใช้ 61 - 70 2 

ปรับปรุง 60 ลงมา 1 

 
 

/จึงประกาศ... 
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   จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี 30 เดือน มีนาคม พ.ศ.2566 
 
 
 

               (นายนิรันดร  โฮมวงศ์) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 

 


